REGLAMENTO DE BECAS DE CAPACITACION PARA MATRICULADOS

DEL COLEGIO DE PSICOLOGOS DE LA PROVINCIA DE BUENOS AIRES
DISTRITO Xlil

Fundamentacion

El objetivo de este reglamento es pautar, con criterio equitativo, la
asignacion de becas que permitan a los matriculados realizar una actividad
formativa con la ayuda dineraria del Colegio, todo ello en vias de propiciar la
formacion permanente y el prestigio profesional, con vistas a que esta
actividad redunde en la comunidad receptora principal de nuestra prdctica.

Es por ello que en la asamblea ordinaria del afio 2013 se ha
dispuesto asignar en el presupuesto anual un porcentaje de los ingresos
destinados a la concrecion de este objetivo.

La estabilidad, asi como la solvencia financiera y econdmica del
distrito permite realizar esta asignacion

Art. 1: Los matriculados podran solicitar acceder al beneficio mencionado en el acapite,
tras la aceptacién del Consejo Directivo, toda vez que cumplan con los siguientes
requisitos:

a) Pago de matricula o plan de pagos al dia.

b) No registrar sanciones éticas.

c) Tener hasta cinco afios de graduados (no excluyente).

d) Presentar por escrito la actividad formativa a realizar, indicando institucién
capacitadora, periodos y costos, como todo el material impreso que brinde
suficiente informacién aclaratoria del caracter, plazos, objetivos y formas de
cursada. Asi como el certificado o titulo al que aspira, en el marco de dicha
capacitacion.

e) Presentar una solicitud escrita dentro de los plazos previstos.

Art. 2.: Los matriculados beneficiarios, una vez aprobado el otorgamiento, deberan
presentar los recibos que acrediten el pago de la actividad formativa dentro de los
primeros diez dias habiles de cada mes, como condicién indispensable para la
continuidad de la ayuda acordada.




Art. 3. En el caso que la actividad formativa suponga un solo pago, se requerird lo
previsto en el articulo anterior, con similares criterios, dentro del mes de acordado el
mismo.

Art. 4: El Consejo Directivo, en caso de la presentacidon de un ndmero significativo de
colegas, privilegiard a aquellos matriculados que ejerzan profesionalmente en
instituciones publicas.

Art. 5: El Consejo Directivo privilegiard al momento del otorgamiento a aquellos
colegas, que cumpliendo con los presupuestos antedichos, manifiesten bajo
declaracion jurada que la actividad formativa emprendida comporta un requisito para
el logro de un puesto laboral o la continuidad de un empleo en curso.

Art. 6: Anualmente el Consejo Directivo fijard tentativamente a principio de afo, luego
de la Asamblea Ordinaria de aprobacién del Presupuesto, el monto anual tentativo con
gue podran contar los colegas que soliciten becas. Asimismo difundird a todos los
matriculados todo lo relativo a la solicitud y pautas, por los medios de difusidon que
posee el Colegio.

Art. 7: En los afios en que las solicitudes sean numerosas con relaciéon al monto a
otorgar o que el requerimiento supere el presupuesto asignado para tal fin, el mismo
se repartira equitativamente entre todos los colegas a quienes se les otorgd. En este
caso el distrito, como en otros, no se compromete al pago total de la actividad
cientifica que se trate, sino un proporcional de la misma.

Art. 8: Tras la conclusion de la actividad formativa los matriculados beneficiarios
deberdn presentar un trabajo escrito que dé cuenta del aprovechamiento del mismo,
el que sera publicado en la web distrital.

Art. 9: Una vez que se otorgue al matriculado el beneficio de una beca para una
actividad se tendrd en cuenta, en ciclos posteriores privilegiar a otros aspirantes que
no la hayan previamente solicitado.

Publiquese y dese a difusion.-



